TOOLEPING

Kaesoleva todlepingu (edaspidi: Tooleping) on sdlminud [kuupdev], [asukoht]

(1)

ja

(2)

[Téo6andja nimi], registrikoodiga [registrikood], aadressiga [aadress] (edaspidi:
Tooandja) keda esindab [juhatuse liige/volituse alusel (mittevajalik é&ra
kustutada)] [t66andja esindaja nimi]

[Tootaja nimi], isikukoodiga [isikukood], elukohaga [aadress] (edaspidi:
Tootaja)

edaspidi viidatud ka kui Pool voi Uhiselt kui Pooled, alljargnevas:

1.1.

1.2,

1.3.

1.4,

1.5.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

Toolepingu tihtaeg
Tootaja alustab Tédandja juures todd [tdole asumise kuupdev].

Tooleping on sdlmitud tahtajatult. [Todleping on sdlmitud TLS § 9 Ig 1/Ig 2
[tdhtajalise lepingu s6lmimise aluseks olev TLS § 9 vastav I6ige] alusel tdhtajaga
kuni [té6lepingu I6ppemise kuupéev] (mittevajalik dra kustutada)].

Tootaja suhtes rakendatakse [kuude arv]-kuulist katseaega, mis hakkab kulgema
tdéole asumise paevast. Katseaja viimane paev on [kuupdev].

Too tegemise koht on [kohaliku omavalitsuse (iksus vo6i laiem piirkond].

Tootaja asub todle taistddajaga. Todaja kestuseks on 8 (kaheksa) tundi paevas ja
40 (nelikimmend) tundi nadalas. T60aja algus, 10pp ja vaheajad toopdeva kestel
tulenevad tehtava t66 vajadusest ning on reguleeritud tédkorralduse reeglites voi
muus ettevottesiseses dokumendis.

TOO sisu
Tootaja asub tédle [ametikoha nimetus].

To66 sisuks on [t66 sisu lihikirjeldus]. Té6taja pohillesanded, Tédtaja digused ja
kohustused todlilesannete teostamisel ning To6détaja vastutus on tépsemini
maaratletud ametijuhendis, mis on T6dlepingu lahutamatuks lisaks.

Tootaja kohustub jargima Toédandja pohikirja, juhatuse ja otsese Ulemuse
seaduslikke otsuseid ning Uhekordseid Ulesandeid, mis on T&6andja huvides,
sOltumata sellest, kas tegemist on Toé6taja tédvaldkonda kuuluvate juhistega voi
mitte.

Tootaja kohustub tditma oma tddllesandeid vastavalt Tédandja poolt kindlaks
maaratud tobkorralduse reeglitele, ametijuhendile ja muudele tdédkorralduslikele
dokumentidele ning kehtivatele Oigusaktidele. Tddkorralduse reeglid ja muud
asjakohased dokumendid esitatakse Tdo6tajale tutvumiseks allkirja vastu.



2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

4.1

4.2

4.3

Tootajale annavad toollesanded ja nende tditmist kontrollivad otseselt Té6andja
juhatuse liikmed ja [ametikoha nimetus, kellele Té6taja otseselt allub].

Tootaja peab tditma Todandja llesandeid hoolega ning ausalt ja kohustub
hoiduma todllesannete taitmisel, samuti toovdlisel ajal, tegevusest voi
tegevusetusest, mis voib ohustada T66andja head nime, Uhiskondlikke sidemeid,
kliendisuhteid v6i majanduslikke huve vdi tekitada To6andjale, teistele tootajatele
vOi kolmandatele isikutele varalist voi mittevaralist kahju.

Tootaja on kohustatud hoidma korgel Toédandja mainet klientide, aripartnerite
ning avalikkuse silmis ja hoiduma tegevusest vOi tegevusetusest, mis
pohjustavad vOi vlivad pohjustada klientide vOi &aripartnerite rahulolematust,
kaebusi vOi avalikku kriitikat.

Tootaja on kohustatud té6tama kohusetundlikult, naidates Ules vajalikul maaral
algatusvoimet ja initsiatiivi ning omama arvamust oma t6616igu arengusuundade
kohta, avaldades ja pohjendades seda juhtkonnale.

Toolt puudumine tédajal isiklikes asjus on lubatud ainult Tédandja loal. Sunnitud
pohjustel todle mitteilmumisest (tddtaja ajutine tédvOimetus, nt. haigus voi
vigastus, ldhedase isiku haigus voi surm vms) ning selle eelduslikust kestusest on
Tootaja kohustatud teatama Todandjale esimesel voimalusel.

Tootasu

Tootaja tootasu on (bruto) [summa numbritegal ([summa sbnadega]) eurot
kuus.

Soltuvalt Toodtaja tod tulemuslikkusest on Tooandjal digus maksta Toodtajale
preemiat voi lisatasu vastavalt Té6andja juhatuse otsusele.

Tootajale makstakse tootasu (ks kord kuus iga kuu [kuupdeva number]
kuupdeval pangaillekandega ToO0taja pangaarvele [konto number] vOi muule
Tootaja poolt kirjalikult ndidatud pangaarvele.

Tédandja peab Oigeaegselt ja digusaktides ettenahtud ulatuses tdotasust kinni
tulumaksu, téotuskindlustusmaksu [ning kohustusliku kogumispensioni makse
(vajadusel &dra kustutada]. Tootasult tasub tdédandja sotsiaalmaksu vastavalt
Oigusaktides satestatule.

Puhkus

Tootajal on digus iga-aastasele pohipuhkusele kestvusega kakskiimmend kaheksa
(28) kalendripdeva vastavalt Té6andja poolt kehtestatavale puhkuste ajakavale.
Puhkuste ajakava koostamisel ldhtutakse To66andja todkorraldusest ja -
koormusest, arvestades vdimaluste piires To6taja soove.

Asjaoludest, mille esinemisel on T66andja vastavalt tédlepingu seaduse § 69 Ig-le
7 kohustatud andma Toéo6tajale pohipuhkust Tootajale sobival ajal, on Tdédtaja
kohustatud teavitama (k.a. laste arv, stinniajad) Té6andjat viivitamatult.

Tootajale antakse lisapuhkust kehtivates Oigusaktides satestatud tingimuste ja
korra kohaselt.



5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

6.1.

Poolte muud kohustused

Tootaja kohustub té6tama Todandja juures Todlepingus satestatud tingimustel,
alluma Toéo6andja juhtimisele, seaduslikele korraldustele ning kontrollile, taitma
Eesti Vabariigi digusaktide ja Toédandja poolt ettevittesiseste aktidega satestatud
tingimusi.

Tédandja kindlustab Toodtaja Eesti Vabariigi digusaktides toodud tingimustele
vastava tddkaitse- ja todvahenditega, mis on Téotajale vajalikud kokkulepitud t66
tegemiseks. Tobdandja tasub seaduses ettenahtud voi Tédandja poolt maaratud
juhtudel Tootaja tédks vajalikud valjadppe- ja taiendoppekulud.

Tootaja ei voi ilma Todandja eelneva kirjaliku nousolekuta todtada Toolepingu
kehtivuse ajal To6andja konkurendi juures, tdita Tédandja konkurendi kasundit
vOi konkureerida To6andjaga iseseisvalt. T66andja konkurendiks on ettevdtja, kes
tegutseb Todandjaga samal tegevusalal, so. [tegevusala, millel tegutsevaid
ettevétteid peab Tébandja konkurendiks]. Kui Tootajal tekib kahtlus, kas
kolmanda isiku naol on tegemist Tdédandja konkurendiga, peab ta arvamuse
saamiseks pédérduma Toédandja poole.

Tootaja kohustub temale Tédlepingu tditmise kaigus teatavaks saanud Tédandja
staatust voi tegevust puudutavat ari-ja tootmissaladust (eelkdige teavet Té6andja
majandusliku olukorra ja majandustegevuse kohta, Tédandja juhtorganite
strateegiliste otsuste ja tookorralduse kohta, Tédandja klientide ning osutatavate
teenuste hinnakujunduse pdhimdtete kohta jms) hoidma konfidentsiaalsena ning
mitte avaldama seda kolmandatele isikutele ilma Té6andja eelneva kirjaliku loata.
Tooandja dri- ja tootmissaladuseks ei loeta informatsiooni, mis on avalikkusele
teatavaks saanud vOi avalikkusele vabalt kattesaadav (naiteks informatsioon
avalikes registrites, majandusaasta aruanded). To6andja &ri- ja tootmissaladust
vOib Tootaja avaldada riigiorganitele seaduses ette nahtud juhtudel ja ulatuses,
informeerides sellest eelnevalt Tdédandjat. Kohustus hoida Tddandja ari- ja
tootmissaladusi kehtib tahtajatult ka parast To6lepingu I0ppemist.

Toodandja vOib Tooandja tookorralduse reeglites (hepoolselt maaratleda
téiendavaid ari- ja tootmissaladusi, mille hoidmise kohustus Té6tajal on vastavalt
Too6lepingu punktile 5.4.

Kui Tootaja rikub Toolepingu kehtimise ajal voi parast Todlepingu I6ppemist
punktis 5.4 toodud kohustust, hlivitab Tédétaja Tddandjale sellise tegevusega
tekitatud kahju ning kohustub tasuma leppetrahvi kuni Téotaja 6 (kuue) kuu
keskmise tdotasu ulatuses.

Tootaja on kohustatud hoidma heaperemehelikult tema kasutusse antud vara
ning taitma nimetatud vara hoidmiseks ja kasutamiseks ettenahtud tingimusi.
Tootaja vastutab Tddandja vara sdilimise eest, mis on tema kasutusse antud
seoses todlilesannete taitmisega. Todotaja peab Tddandjale hivitama oma
tookohustuste rikkumisega pOhjustatud kahju Eesti Vabariigi Oigusaktides
satestatud ulatuses.

Loppsatted

Pooltel on Gigus Tooleping lGihepoolselt lles 6elda tédlepingu seaduses ettenahtud
alustel ja korras. Pool on kohustatud Toddlepingu Uleslitlemisest ette teatama
todlepingu seaduse §-des 96, 97, 98 vOi 103 ettenahtud aja vorra. Soov
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6.2.

6.3

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Tooleping lles delda peab olema valjendatud kirjalikku taasesitamist voimaldavas
vormis ning tingimusteta.

Juhul, kui To6o6taja lahkub todlt omavoliliselt todlepingu Ulesitlemise kohta
avaldust esitamata vOi seaduses ettenahtud etteteatamistahtaegu jargimata, on
Tédandjal digus nduda Toodtajalt leppetrahvi kuni Todtaja keskmise kalendrikuu
tootasu ulatuses.

Tootaja kohustub Toolepingu I0petamisel (sbltumata Todleping |Opetamise
alustest) tagastama hiljemalt viimase toopaeva I0puks koik temale Tddandja
poolt usaldatud dokumendid, muud infokandjad, tédvahendid ja vara.

Koik Toolepingust tulenevad vaidlused lahendatakse labirddkimiste teel. Juhul, kui
labirdaakimised ei anna tulemusi, lahendatakse vaidlus Eesti Vabariigi
Oigusaktidega satestatud korras.

Toolepingu lahutamatuteks osadeks on Tdoélepingu lisad, Té6lepingu muudatused
ja taiendused, milles on kokku lepitud Toéo6lepingu allakirjutamisel voi péarast
Toolepingu allakirjutamist. Téd6lepingule on selle allkirjastamisel lisatud jargmised
lisad:

Lisa 1- Ametijuhend.
Toolepingu allakirjutamisega kinnitab Todtaja, et ta on tutvunud tédkorralduse
reeglitega, ametijuhendi, toédkaitsejuhendi ja tuleohutuseeskirjadega ning

kohustub jargima neis ettendhtud tingimusi ja ndudeid.

Todleping on koostatud ja sOlmitud kahes vordset juriidilist joudu omavas
eestikeelses originaaleksemplaris, millest Gks jaab T66andjale ja teine To6tajale.

Tooandja Tootaja




